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Rigas Valsts vacu gimnazijas pedagogiskas padomes reglaments

1zdots saskana ar Izglitibas likuma 52.pantu,
Vispargjas izglitibas likuma 12.pantu
un Rigas Valsts vacu gimnazijas nolikumu

|. Visparigie jautajumi

Rigas Valsts vacu gimnazijas (turpmak- Gimnazija) pedagogiskas padomes (turpmak-
Padome) reglamenta meérkis ir noteikt Padomes ka paSparvaldes institiicijas darba
organizaciju un kartibu.

Il. Padomes mérkis un uzdevumi

1. Padomes darbibas mérkis ir atbalstit un kvalitativi pilnveidot Gimnazijas izglitibas
procesu, kas ietver macibu un audzinasanas darbu.

2. Padomes galvenie uzdevumi ir:

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

2.6.
2.17.

veikt pedagogiska procesa analizi un izstradat priekslikumus ta rezultatu
uzlabos$anai;

apspriest pedagogiska procesa organizacijas jautajumus un pedagogisko
pieredzi;

veidot vienotu pedagogisko poziciju pedagogiska procesa organizacijas
pamatjautajumos;

popularizét un praks€ izmantot pedagogu pieredzi un zinatniskos sasniegumus
pedagogija un psihologija;

izvertet izglitibas programmu piedavajumu izglitibas iestade;

apspriest Gimnazijas attistibas plana un darbibas mérku projektu;

iesniegt direktoram priekSlikumus par grozijumiem Gimnazijas ieks$gjos
normativajos aktos.



I11. Padomes sastavs un darba organizacija

3. Padomes sastava ir Gimnazijas direktors, direktora vietnieki, pedagogi,
nepiecieSamibas gadijuma - Gimnazijas atbalsta personala grupa.

4. NepiecieSamibas gadijuma padomes vaditajs uz padomes s€di wuzaicina
izglitojamos, izglitojamo vecakus vai arT citas personas.
5. Padomi vada Gimnazijas direktors vai direktora norikots pedagogisks darbinieks.

6. Direktora pienakumi:

6.1. inform&t Padomi par ieprieks pienemto lémumu izpildi;

6.2. delegét Padomes sédes vadiSanu padomes loceklim;

6.3. kontrolét pienemto I1€mumu atbilstibu izglitibas likumiem, citiem
normativajiem aktiem un neatbilstibas gadijuma apturét to darbibu vai anulét;

6.4. kontrolét Padomes pienemto lémumu izpildi;

6.5. ieverot demokratiskas un labas parvaldibas principus Padomes s€dg.

7. Padome strada saskana ar Gimnazijas darba planu.

8. Padomes sedes sasauc ne retak ka 2 reizes macibu semestri; nepiecieSamibas
gadijuma sasauc arkartas Padomes s&des. Direktors vai direktora noziméts
pedagogiskais darbinicks Padomei s€des laiku un darba kartibu pazino ne vélak ka
iepriekseja darba diena.

9. Padome l@émumus pienem ar balsu vairakumu, balsoSana var bit atklata vai
aizklata.

10. Padomes pienemtie lémumi par izglitojamo parcelSanu nakamaja klas€, atstaSanu
uz otro gadu taja pasa klasé, apliecibu un atestatu izsniegSanu ir direktoram
saistoSi. Par€jos gadijumos Padomes lémumiem ir rekomendgjoss raksturs.

11. Padomes sédes lémumus nepiecieSamibas gadijuma direktors apstiprina ar
rikojumu.

12. Direktors ir tiesigs apturét Padomes lémuma staSanos spéka, ja tas pienemts
pretruna Izglittbas likumam, Vispargjas izglitibas likumam, Gimnazijas
nolikumam, citiem normativajiem aktiem. Par lémumu apturéSanu direktors pazino
padomei.

IVV. Padomes darba formas

13. Padomes pamatdarba forma ir séde:
13.1. informativa séde;
13.2. darbseminars;
13.3. semestru iesakuma vai nosléguma séde;



3
13.4. zinatniski metodiska sede;
13.5. analitiska séde — izglitojamo pedagogiski-psihologiskas attistibas izveértésanai,
talakas pedagogiskas darbibas koordinéSanai.

V. Padomes pienakumi

14. Padomes pienakumos ietilpst:

14.1. 1izskatit Gimnazijas vadibas parskatus un zinojumus par macibu gada galveno
uzdevumu izpildi;

14.2. izskatit un saskanot Gimnazijas iek$€jo normativo aktu un to grozijumu
projektus;

14.3. noteikt Gimnazijas izglitibas procesa pilnveidoSanas virzienus;

14.4. 1izskatit un apstiprinat Gimnazijas macibu gada darba planu;

14.5. analizet un lemt par Gimnazijas izglitibas procesa rezultatiem;

14.6. izlemt jautajumus par:
14.6.1.atlauju izglitojamiem kartot izlaiduma eksamenus;
14.6.2.apliecibu par visparéjo pamatizglitibu un atestatu par vid€jo izglitibu

1zsniegSanu;

14.6.3.parcelSanu nakamaja klasg;
14.6.4.bridinajuma, uzslavas un atzinibas izteikSanu;
14.6.5.pretendentu izvirziSanu dazadam nominacijam vai balvam.

V1. Padomes darba dokumentéSana

15. Padomes sédes tiek protokolétas. Padomes s€zu protokoli glabajas atbilstosi
apstiprinatajai lietu nomenklatarai.

16. Padomes sézu protokolistu iecel Uz vienu macibu gadu.

17. Protokolists péc Padomes sédes sagatavo protokolu un iesniedz direktoram
parakstiSanai.

Direktors G.Muceniece



